
 
 

มาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้นการปฏิบัติหน้าที่ครูเวรในสถานศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
...................................................................................................... 

๑. หลักการ  

ในคราวประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗ นายกรัฐมนตรีเสนอว่าตามที่คณะรัฐมนตรี  
ได้มีมติเมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๔๒ เรื่องการปรับปรุง แก้ไข หรือยกเลิกมติคณะรัฐมนตรี เกี่ยวกับการจัดเวร 

รักษาการณ์ประจำสถานที่ราชการ กำหนดให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐจัดให้มีเวรรักษาการณ์ประจำ 

สถานที่ราชการ หรือหน่วยงานนอกเวลาราชการ และในวันหยุดราชการ พบว่า ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา มีครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเสียชีวิตและได้รับบาดเจ็บจากการที่ต้องมาปฏิบัติหน้าที่เวรรักษาการณ์ ตามมติ
คณะรัฐมนตรีดังกล่าวอยู่บ่อยครั้ง ประกอบกับปัจจุบันมีบุคคลและเครื่องมือต่าง ๆ ที่สามารถนำมาใช้ ช่วยดูแล
รักษาความปลอดภัยของสถานที่ราชการหรือหน่วยงานของรัฐแทนได้ เช่น การใช้พนักงาน รักษาความปลอดภัย 
การจ้างเอกชนให้บริการดูแลรักษาความปลอดภัย และความสงบเรียบร้อย การติดตั้ง กล้องโทรทัศน์วงจรปิด
นอกจากนี้ การให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาอยู่เวรรักษาการณ์ในสถานศึกษา ยังอาจเป็นการกำหนดหน้าที่                 
ที่เพ่ิมความเสี่ยงให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยไม่จำเป็น และคณะรัฐมนตรีพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบ
ตามท่ีนายกรัฐมนตรีเสนอ โดยให้สถานศึกษาสังกัด กระทรวงศึกษาธิการทุกแห่ง ได้รับการยกเว้นการปฏิบัติตาม
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๔๒  

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 มีความตระหนักในสวัสดิภาพของครูและ
บุคลากร ทางการศึกษา และให้ความสำคัญกับการรักษาความปลอดภัยในทรัพย์สินของทางราชการ ซึ่งอยู่ในความ 

ครอบครองดูแลของสถานศึกษา จึงกำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้นการปฏิบัติหน้าที่
ครูเวรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ขึ้น 

 ๒. วัตถุประสงค ์ 

๒.๑ เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้น การปฏิบัติ
หน้าที่ครูเวรในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

๒.๒ เพ่ือให้สถานศึกษาปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗ อย่างเคร่งครัด  

๒.๓ เพ่ือให้ความปลอดภัยต่อสวัสดิภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๒.๔ เพ่ือให้ความสำคัญกับการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ 

๓. ข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ๓.๑ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๕๒ และที่แก้ไข เพ่ิมเติม  

๓.๒ หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่ นร.๐๒๐๐๖/ว ๑๐๗ ลงวันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๒ เรื่อง การ
ปรับปรุง แก้ไข หรือยกเลิกการจัดเวรรักษาการณ์ประจำสถานที่ราชการ  

๓.๓ หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๕/ว ๓๗ ลงวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ 

เรื่อง การดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ  



 
 

๓.๔ หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๑/ว ๕๔๕ ลงวันที่ ๒๕ 
มกราคม 2567 เรื่อง การดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ  

๓.๕ หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๑/ว ๕๔๖ ลงวันที่ ๒๕ 
มกราคม 2567 เรื่อง การดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ  

๓.๖ หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๑/ว ๕๗๒ ลงวันที่ ๒๖ 
มกราคม 2567 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจในการดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ  

๔. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

๔.๑ สถานศึกษาปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗ อย่างเคร่งครัด  

๔.๒ สถานศึกษาสามารถนำมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการไปปรับใช้ให้สอดคล้องกับ 

บริบทของสถานศึกษาในแต่ละพ้ืนที่  
๔.๓ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสวัสดิภาพที่ดี  
๔.๔ สถานศึกษาให้ความสำคัญกับการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ  

๕. มาตรการรักษาความปลอดภัยสถานศึกษา  

๕.๑ มาตรการด้านกฎหมาย สถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต้องปฏิบัติ
ตามระเบียบ สำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม และ 

มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗ อย่างเคร่งครัด  

๕.๒ มาตรการด้านเครือข่ายและการสร้างความร่วมมือ  

๕.๒.๑ ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

    ๑) ประสานเครือข่ายและสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ระดับจังหวัด  

และระดับอำเภอ ได้แก่ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด เจ้าหน้าที่หน่วยงานความมั่นคง เช่น เจ้าหน้าที่ปกครอง 

เจ้าหน้าที่ตำรวจ หรือเจ้าหน้าที่ทหาร เพื่อร่วมกันกำหนดวิธีการจัดเจ้าหน้าที่ไปปฏิบัติหน้าที่ดูแลรักษา ความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยของสถานศึกษาในสังกัด ทั้งในเวลาราชการ และนอกเวลาราชการ ตามความจำเป็น
และเหมาะสม 

              ๒) จัดประชุมผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจและสร้างความร่วมมือ                      
ให้ดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗  

             ๓) ส่งเสริมความเข้มแข็งในการปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ 
นักเรียนนักศึกษา (พสน.)  ในการสนธิกำลังกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ทหาร ฝ่ายปกครอง ชุมชน ผู้ปกครอง ร่วมกันออก
ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยง จุดอับต่าง ๆ 

   ๕.๒.๒ ระดับสถานศึกษา 

    ๑) ประสานเครือข่ายและสร้างความร่วมมือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ระดับตำบล 

หมู่บ้าน ชุมชน ได้แก่ เจ้าหน้าที่หน่วยงานความม่ันคง เจ้าหน้าที่ปกครอง กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ชุดรักษาความปลอดภัย
หมู่บ้าน (ชรบ.) เจ้าหน้าที่ตำรวจ หรือเจ้าหน้าที่ทหาร เพ่ือร่วมกันกำหนดวิธีการจัดเจ้าหน้าที่ ไปปฏิบัติหน้าที่ดูแล
รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยของสถานศึกษา ทั้งในเวลาราชการ และนอกเวลาราชการ ตามความจำเป็น
และเหมาะสม 



 
 

    ๒) จัดประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจ และ
สร้างความร่วมมือในการปฏิบัติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๗ และให้ยกเลิก การจัดเวร
รักษาการณ์ของสถานศึกษาโดยปราศจากเงื่อนไข  

                    ๓) อำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤติ 
นักเรียนนักศึกษา (พสน.) ในการสนธิกำลังกับเจ้าหน้าที่ตำรวจ ทหาร ฝ่ายปกครอง ชุมชน ผู้ปกครอง ร่วมกันออก
ตรวจพื้นที่จุดเสี่ยง จุดอับต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา  

๕.๓ มาตรการด้านการใช้เทคโนโลยีเสริมสร้างความปลอดภัย  

           ๕.๓.๑ ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน และสร้างการรับรู้การนำกล้อง
วงจรปิดหรืออุปกรณ์เสริมสร้าง ความปลอดภัยประเภทต่าง ๆ เช่น ระบบสัญญาณเตือนภัย มาใช้ในสถานศึกษา
ทดแทนการใช้ครูและบุคลากร ทางการศึกษาให้กับสถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง  

           ๕.๓.๒ ระดับสถานศึกษา จัดหาและนำกล้องวงจรปิดหรืออุปกรณ์เสริมสร้างความปลอดภัย
ประเภทต่าง ๆ มาใช้ในสถานศึกษาทดแทนการใช้ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอและครอบคลุม  

๕.๔ มาตรการด้านแผนการรักษาความปลอดภัย  

           ๕.๔.๑ ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดให้มีการประชุมสถานศึกษาในสังกัดเพ่ือจัดทำ
แผนการรักษาความปลอดภัย แผนเผชิญเหตุและให้มีคู่มือในการปฏิบัติงาน ควรประกอบไปด้วย  

           ๑) ความมุ่งหมาย มีแผนผัง กำหนดขอบเขต การฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตุ  
           ๒) มาตรการการควบคุม กำหนดพื้นที่ของการควบคุมบุคคล ยานพาหนะ และ 

วัตถุท่ีผ่านเข้า – ออก  ตลอดจนมาตรการควบคุมความเคลื่อนไหวระหว่างที่อยู่ในพ้ืนที่  
           ๓) เครื่องช่วยในการรักษาความปลอดภัย เช่น การป้องกันทางวัตถุ แสงสว่าง แนวรั้ว 

และสัญญาณแจ้งเหตุ รวมถึงการติดตั้งกล้องวงจรปิด หรือระบบสัญญาณเตือนภัยประเภทต่าง ๆ และมอบหมาย
ให้มีผู้รับผิดชอบตรวจสอบและรายงานผ่านระบบออนไลน์  

           ๔) หน่วยรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา การวางกำลัง การจัดทำคำแนะนำทั่วไป 

           ๕) การปฏิบัติในกรณีมีเหตุฉุกเฉินที่เกิดขึ้นกับบุคคลหรือกับสถานศึกษา เชน่ การเกิดไฟไหม้
การก่อวินาศกรรม มีบุคคลภายนอกบุกรุก ฯลฯ 

           ๖) ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานในการติดต่อสื่อสาร ประสานงาน กับองค์กรหรือ                    
ส่วนราชการ ที่เก่ียวข้อง รวมทั้งการประสานงานกับบุคคลภายนอกตามความเหมาะสม และความจำเป็น 

           ๗) ระบบการกำกับ ติดตาม และการรายงาน  

    ๕.๔.๒ ระดับสถานศึกษา จัดทำแผนการรักษาความปลอดภัย แผนเผชิญเหตุ และ จัดให้มีคู่มือ             
ในการปฏิบัติงาน ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ตามที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา กำหนด และให้สถานศึกษา
ดำเนินการสำรวจและตรวจสอบการรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่  

๖. การกำกับ ติดตาม และการรายงาน 

๖.1 ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา/สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ/กำหนดให้การรักษาความ
ปลอดภัยในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้นการปฏิบัติหน้าที่ครูเวรในสถานศึกษา นำไปบูรณาการให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  



 
 

๖.2 ระดับสถานศึกษา สถานศึกษาให้ความสำคัญกับการรักษาความปลอดภัยในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้น 

การปฏิบัติหน้าที่ครูเวรในสถานศึกษา และพร้อมรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาจากสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา หรือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แล้วแต่กรณี กรณีมีเหตุการณ์ไม่ปกติให้รายงาน
เหตุหรือสถานการณ์ที่เกิดข้ึนต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยเร็ว พร้อมทั้งแก้ไขเหตุหรือสถานการณ์ทันที 
๗. ช่องทางการติดต่อสื่อสาร  

กรณีท่ีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา มีข้อสงสัยเกี่ยวกับมาตรการรักษาความปลอดภัย  
ในสถานที่ราชการ : กรณียกเว้นการปฏิบัติหน้าที่ครูเวรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา             
ขั้นพ้ืนฐาน หรือข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความคับข้องใจ สามารถสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมหรือร้องทุกข์ 
ร้องเรียนได้ที ่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3  เบอร์โทร.043-415-104  

 
 
 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 
เบอร์โทรศัพท์. 043-415-104        โทรสาร. 043-414201 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง โทรศัพทมื์อถือ 
1. นางสาวณชัญานุช  สุดชาด ี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 092-446-1299 
2. นายชุติพนธ์  จะชาล ี รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 092-547-6851 
3. นางวีระพงษ์  มะโนขนัธ ์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 061-079-1988 
4. นายโอวาท  อดทน รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 082-639-6269 
5 นายชนนิทร์  คำเหนือ ผู้อำนวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 085-454-1928 
6 นางสาวเยาวลักษณ์  แซ่ตัง ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 085-011-3558 
7. นางจรรยาพร  ทศยันไชย ผู้อำนวยการกลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ 094-905-2255 
8. นางวนัเพ็ญ  ตันตระกูล ผู้อำนวยการกลุ่มอำนวยการ 081-749-2965 
9. นางสุภิสรา  ศรีไสย ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 065-549-4494 
10. นางยุวดี  แสนเมือง ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 081-871-4556 
11. นายธน  จันทวงษ ์ ปฏิบัติหนา้ที่ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 063-015-9619 
12. นางสาวบุษบา  สุขเอม ปฏิบัติหนา้ที่ผู้อำนวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 093-561-5522 
13. นางสาวดารารัตน์  สุนทรมณีรัตน์ ปฏิบัติหนา้ที่ผู้อำนวยการกลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษา 081-739-7718 
14. นางสาวกนกพร  อัครพิเชษฐ ์ ปฏิบัติหนา้ที่ผู้อำนวยการกลุ่มสง่เสริมการจัดการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
093-329-9684 

 


